Beste ouders/verzorgers,

De kracht van IKC Wereldwijs zijn onze verschillen!

ledereen op Wereldwijs is anders en hier zijn wij enorm trots op. Zowel onze Rinderen
als onze collega’s en u als ouders. Wij hebben allen onze eigen gedachten, meningen,
overtuigingen, culturen en religies. Wat ik het meest waardevol vind is dat ik ondanks
onze verschillen bij iedereen hele sterke universele normen en waarden bemerk. Wij
dragen allemaal zorg voor de kinderen. Zodat zij kunnen opgroeien op een fijne school in
een veilige omgeving in een [and waarin verschillen ook kunnen worden bewonderd en
gewaardeerd! Dat is waar wij met het team allemaal voor staan! Leve het verschil en vier
onze Rracht.

Tegelijkertijd heeft zich gisteravond, vlakbij onze school, een gebeurtenis voorgedaan
die hier haaks op staat: bij het AZCis tijdens een demonstratie een Koran verbrand en
geweld gebruikt. Wij vinden dit vreselijk en volstrekt verwerpelijk. Het maakt mensen
bang en tast mensen in hun hart aan en het doet pijn; niet alleen bij gezinnen van onze
school maar ook bij ons als medewerkers, die dit hebben gezien of er direct door
geraakt zijn.

Wij willen als medewerkers van onze school nadrukRelijk uitspreken dat wij staan voor
verbinding, respect en gelijkwaardigheid. In Nederland heeft ieder mens het recht om
zichzelf te zijn en te geloven wat hij of zij wil. Dat recht beschermen en koesteren wij.
Laten we elkaar vasthouden en laten zien dat verschillen ons niet uit elkaar drijven,
maar ons juist kunnen verrijken.

Met vriendelijke groet,
Toyah Vogels
Namens alle medewerkers van IKC Wereldwijs!

Woensdagen:
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Vrijwillige ouderbijdrage Wist u dat?

Elk jaar organiseert onze school verschillende activiteiten die niet vanuit de overheid
worden bekostigd. Denk hierbij aan feestdagen, culturele activiteiten, excursies en het
schoolreisje. Om deze activiteiten mogelijk te maken vragen wij een vrijwillige
ouderbijdrage. Voor dit schooljaar bedraagt de ouderbijdrage €50 per leerling.

Wij benadrukken dat de ouderbijdrage vrijwillig is. U kind kan altijd deelnemen aan alle
activiteiten, ook wanneer u (een deel van) de ouderbijdrage niet kunt of wilt betalen.
Wij hopen natuurlijk dat zoveel mogelijk ouders/verzorgers een bijdrage willen doen,
zodat we de activiteiten kunnen realiseren.

Het is mogelijk om het bedrag naar boven of beneden aan te passen. Wij zijn dankbaar
voor alle bijdrage. Mocht u niet in de gelegenheid zijn een financiéle bijdrage te leveren,
wij Runnen bij het organiseren van activiteiten voor Rinderen vaak hulp gebruiken in de
voorbereidingen en op de dag zelf. U kunt informeren bij brugfunctionaris Margreet
Kerkhof elke maandag- en woensdagochtend bij de Roffieochtend.

U kunt de bijdrage via onderstaande QR-code of link betalen.

Scan de QR-code om€ 50,00 te betalen voor
Ouderbijdrage 2025-2026.
Gebruik de Camera App op je mobiele telefoon.

https://betaalverzoek.rabobank.nl/betaalverzoek/?id=UJRB9x zLTE-N04VK3sL2HQ
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Burgerschap

Dit schooljaar zijn wij actief gestart met het werken aan burgerschap. Burgerschap gaat
over hoe we samenleven, keuzes maken en rekening houden met elkaar binnen en buiten
de school. Het geeft kinderen handvatten om op een positieve manier bij te dragen aan
onze samenleving.

Ons speerpunt dit jaar is respectvol met elkaar omgaan. Dat betekent dat we samen
oefenen in luisteren naar elkaars mening, elkaar helpen en elkaars verschillen waarderen.
In de Rlas en op het schoolplein besteden we hier aandacht aan met gesprekken,
activiteiten en voorbeelden uit de praktijk.

Op beide locaties hangt inmiddels een burgerschapsbord. Elke groep levert hier twee keer
per jaar een bijdrage aan over een gekozen onderwerp. Zo maken we zichtbaar waar de
Rinderen mee bezig zijn en leren we van en met elkaar.

Binnenkort staat er ook een voorstelling over het recyclen van batterijen op het d e B'i b] 'i Oth e ek
programma. Daarmee sluiten we aan bij een ander belangrijk speerpunt van IKC Haarlemmermeer

Wereldwijs: duurzaamheid. We vinden het belangrijk dat kinderen leren goed om te gaan
met de wereld van nu én die van de toeRomst.

Daarnaast zijn we dit schooljaar gestart met een leerlingenraad. Hierin zitten 8
vertegenwoordigers uit de groepen 5 t/m 8 die samen met een leerkracht 7 keer
vergaderen. Samen denken zij mee over schoolse zaken en leren ze hoe inspraak en . ?
verantwoordelijkheid werken. Ook oudere Rinderen it de taalklassen sluiten bij een W|St u dat
aantal vergaderingen aan. Zo zorgen we ervoor dat iedereen zich gehoord voelt en leren
we samen hoe belangrijk het is om actief bij te dragen aan een fijne en respectvolle
schoolomgeving.

Gemma Matthiesen
Burgerschapcodrdinator
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Inloggen in COOL portaal thuis

In Parro heeft u deze week de stappen kunnen lezen over het inloggen in ons
softwareportaal. Dit portaal heeft COOL en Rinderen Runnen dit gebruiken om
thuis te oefenen met lezen, rekenen, spelling en taal. Daarnaast hebben zj
toegang tot Word en Powerpoint. Nieuwsgierig geworden? In de Parro app
vindt u alle informatie nog eens terug!

Afspraken afgeschreven chromebooks

Soms komt het wel eens voor dat wij afgeschreven chromebooks hebben. Dit
zijn chromebooks die nog goed werken maar 4 jaar oud zijn en voor een school
zijn ze dan afgeschreven. Wij bekijken dan of we ze aan gezinnen kunnen
geven die thuis geen computer hebben. Wij vinden dit fijn om dit voor u te
kRunnen organiseren, maar hebben wel afspraken. De afspraken hierover zijn
als volgt.

1) De aanvraag komt vanuit de groepsleerkracht of een verzoek vanuit de
ouders/verzorgers aan Margreet Kerkhof, onze brugfunctionaris.

2) Margeeth met Niels, de ICT-er, of er nog genoeg chromebooks zijn.

3) Margeet beslist over de aanvraag. Een aanvraag wil dus niet zeggen dat u er
0ok een krijgt.

4) 1 gezin kan maximaal 1 chromebook aanvragen. Meerdere aanvragen voor 1
geziniis dit niet mogelijk.

5) Bij de chromebook zit een brief in meerdere talen hoe u thuis de
chromebook werkend maakt.

Het is een chromebook bedoeld voor de kinderen en dus niet voor de ouders.

De school ervaart geen enkele aansprakelijRheid bij gegevensverlies.
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Vacature
Gemotiveerde en betrokken ouders voor de Medezeggenschapsraad

IKC Wereldwijs is op zoek naar gemotiveerde ouders die mee willen denken over hoe we IKC
Wereldwijs nog meer kunnen verbeteren.

Wat is een Medezeggenschapsraad (MR)?

ledere school heeft een MR, de MR praat mee over allerlei onderwerpen die te maken
hebben met de school en het onderwijs. Een MR bestaat altijd uit ouders en personeel.
Welke bevoegdheden heeft een MR? De MR heeft een belangrijke positie binnen de
school. Bij veel beslissingen die het bestuur of de directie neemt, is het verplicht om
ouders en het personeel te raadplegen. Dit gebeurt via de MR en dit is vastgelegd in de
Wet Medezeggenschap op Scholen (WMS).

Er zijn verschillende soorten beslissingen, zoals:

- waarover de MR advies geeft,

- waarvoor van de MR instemming is vereist en

- waarover de directie alleen de MR hoeft te informeren.

De MR van IKC Wereldwijs
Deze bestaat in het mooiste scenario vit drie personeelsleden en drie ouders.
Gezamenlijk werken wij mee aan het verbeteren van de school en het onderwijs.

Wat verwachten wij van u?

- Betrokkenheid bij de Rwaliteit van IKC Wereldwijs en het onderwijs.
- Interesse in schoolbeleid en schoolregels.

- Affiniteit met vergaderen en lezen van stukken.

- Aanwezigheid bij de MR-vergaderingen (6 keer per schooljaar).

- Een kritische én open houding.

- Goed in de Nederlandse of Engelse taal verstaanbaar maken.

Wat levert het u op?

Zitting nemen in de MR is voor ouders vrijwilligerswerk. U krijgt meer inzicht in het
onderwijs en de organisatie van de school van uw kind(eren). Ook doet u ervaring op
met het bedenken en controleren van het beleid.
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MR-leden hebben recht op scholing. Bijvoorbeeld over de regels en de praktijk van
medezeggenschap, onderhandelen, vergadertechnieken en strategie. Zo heeft u
ook persoonlijk profijt van extra training en vaardigheden.

Spreekt deze functie u aan en wilt u de MR Romen versterken? Stuurt u dan een
mail, waarin u zich Rort voorstelt en vertelt waarom u graag in de MR wilt, naar
mr@ikcwereldwijs.nl. Vervolgens zullen wij contact met u opnemen. Stuurt u uw
reacties voor 17 oktober.

Wanneer er meer reacties zijn dan beschikbare plaatsen zullen er verkiezingen
worden georganiseerd.

De (moes)tuinen bij school

Bij het hek voor de nieuwe silo zijn moestuinen geplaatst. Het groeit en bloeit er al
heel goed.

Achter het schoolplein, naast de Nieuwe Silo wordt het anders ingedeeld.

Een hovenier gaat met gerecyclede materialen een mooie tuin maken met
zitplaatsen, fruitbomen, bloemen en ook moestuinen.

De tuin wordt een plek waar we meer leren over de natuur, samenwerken en we
Runnen zien waar ons eten vandaan komt. Het is meer dan een leerplek- het wordt
een ontmoetingsplek voor de hele buurt!

Samen zorgen we voor een groenere, mooiere en gezondere omgeving!
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Moestuinen
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