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Translated with www.DeepL.com/Translator (free version) 

 
Dear parent(s)/carer(s), 
 
Last term, we paid attention to Easter. Each class has had an Easter celebration and Easter eggs. 
Thanks to the parents' association! 
 
On Friday 31 March, the workshop afternoon took place. Nice to see pupils using their talents. A big 
thank you to the organisation, as it is always a puzzle.  
 
We are happy to have been able to recruit new colleagues again, given the growth of the school. 
Nataliia is joining the ITK as a teaching assistant. There are currently several procedures for the ITK 
about which more when the procedures are completed. 
 
You have also read that a new director has been found. Very nice that I can hand over the baton to 
an experienced director of Meer Primair at the end of the school year. At the same time, I will also 
miss the school very much, as it is a fantastic place to be where we can really make a difference 
together! 
 
For now, I wish you a wonderful holiday and hopefully see you on 8 May! 
 
With warmest regards, also on behalf of the team, 
 
Ronith Root 
Interim Director IKC Wereldwijs 
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Education content-related continuous line IKC-wide   
 
Regular: Study day 28 March 
 
Under the motto 'You don't have to be sick to get better', we tackled two different topics on this 
study day. In the morning, we had our third meeting on our new maths method and good, modern 
maths teaching. This time we zoomed in on the topic of 'measurement and geometry'. In the 
afternoon, led by an employee of the PO council, we focused on the school plan. The school plan 
contains our policy for the next five years. It includes what we will focus on in these years and where 
we want to develop. 
 
One of the development topics is the purchase of a new language method. This has already been 
communicated to you in the previous World Guide. Now two new methods are coming on the 
market next school year, successors to methods that are on our wish list. Therefore, we have decided 
to wait until these are in place so that we do not start with an outdated method. 
 
Another development plan is the 'Day a week school'. From next school year, we will officially be a 
tour leader. In practice, this means that only a very small proportion of pupils will be eligible for this. 
These are the children with above-average intelligence who fall short of the comprehensive 
educational package at a regular primary school from groups 5,6 and 7. To identify the so-called 
'under-performing' pupils, all children in groups 4,5 and 6 will do assignments in a playful manner in 
which they can show where their talents lie. This is not only good for us to know for DWS, but can 
also help us with day-to-day classroom learning. The goals of DWS are outlined below. 
 
Day a Week School (DWS) has as its main objective that pupils with strong analytical and creative 
thinking skills develop self-confidence, motivation and enjoyment in active (collaborative) learning to 
the fullest. We aim for every DWS pupil to take steps towards the autonomous self-directed learner 
(Neihart & Betts, 2010). 
 
Day a Week School (DWS) works towards these goals by 
enabling contact with developmental peers and 
providing a cognitively challenging educational offer 
aimed at developing cross-curricular skills. This is done 
from a one-day-a-week educational facility. 
 
If you would like to know more about DWS, please visit 
this website: https://dayaweekschool.nl  
 

 

 

 

 

 

https://dayaweekschool.nl/
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ITK study day 

On 28 March, the Language Classes team went to a national Lowan study day. Lowan is a national 
organisation for the education of newcomers. We attended workshops on various topics.  

Maths; which methods are there and which is suitable for our target group? What additional 
materials can we use? Which tests do we use and what adjustments are possible? 

Trauma; background information and a new screening instrument. 

Reading; how can we stimulate continued technical reading? 

Language; using a rich language environment. 

Culture; information on different cultures (Syrian 
Arabic, Ukrainian, Polish) 

Learning lines; information on new learning lines 
for different subject areas developed by Lowan. 

It was an interesting and meaningful day for us!     

 

Ukrainian groups: Study day 28 March   

We look back on a meaningful study day. There were several topics on the agenda.  

For instance, we talked about pupils' social-emotional development and exchanged ideas on how to 
motivate pupils to follow school and group rules.  

We also discussed different forms of work we can offer in class. Miss Maryna and Miss Liliia had 
prepared some fun work forms for us to do together.  

Together with director Ronith, we talked about the vision for next school year as regards the 
Ukrainian groups. Parents will be informed about this soon.  

Besides all this, there was also time to talk informally with each other and enjoy a nice lunch.  

Teacher Anastasia - together with ITK colleagues - attended the LOWAN day this day. There, she 
attended several workshops on teaching newcomers. 

 

Division of expertise Expertise centre 

After the spring break, expertise sharing started from our school's expertise centre. We provide some 
after-care for the pupils who have left. Martine Dorreboom (Teacher ITK group Orange) visits the 
pupils at the new school and supervises the teachers who receive these second-year newcomers in 
the classroom. She has now visited several schools. She also follows the newcomers at our own 
school. This allows us to properly monitor the transfer from the Language class to the regular school. 
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Staff 

Introducing: 

I am Sairisa Burnet I started as a teaching assistant at IKC 
wereldwijs in 2022. I live with my family in Vijfhuizen. I am 
the teaching assistant of Ukrainian group 7/8. I find working 
with children super fun. 

This target group just makes you incredibly happy. The 
children come in with a big smile, give you a big hug. From a 
very young age, I really wanted to become a teacher and so 
I followed my dream.  

 

 

 

My name is Nataliia and I am from Ukraine. I have been 
living in the Netherlands for almost 8 years now. With 
pleasure and interest, I continue to study the Dutch 
language and traditions.  I just started in the White group 
as a teaching assistant and I love it. Working with children 
from all over the world - what a fun adventure! 

 

 

 

My name is Samantha Dol, I am 21 years old and I live in Haarlem.  

I have been working as a teaching assistant with group green and 
with group white since March 2023. I do this 5 days a week. On 
Mondays and Tuesdays with group white and on Wednesdays, 
Thursdays and Fridays with group green. I do this with a lot of 
pleasure. Some of you may remember me from my work 
placement in group 3 two years ago. I enjoyed it so much here then 
that I was eager to come back. 

Besides working as a teaching assistant, I also work as a babysitter 
and do sports 2-3 times a week. I also enjoy drawing, crafts, writing 
and having a nice dinner with my friends. 
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I am not entirely new to IKC Wereldwijs, but I had not yet 
introduced myself in the Wereldwijzer. I am Anja van Ark and 
since December 2022 I work in groups ½ regular as a teacher 
support worker. Working with children I have done so far for 
almost my entire career in various fields of work. Besides 
teaching, I have experience in childcare and child psychiatry. I 
find it important to offer children a safe environment, in which 
the child feels seen. So that it gets the space to be itself and 
develop further.   

I am married and live with my husband Ivo and 11-year-old 
daughter Jolie in Alphen aan den Rijn. In my spare time I like to 
do sports, read an exciting book or undertake something fun 
with the family. I also volunteer at my daughter's swimming 
club. 

 

Organisational matters 

As you know, the current chairman of the Meer Primair Board of 
Governors, Eef Niezing, will retire on 1 September this year. We 
have spent the past few months searching for a successor who can 
build on the solid foundation laid for Meer Primair by Eef and 
Margreet Vendel. It is with great pleasure that we inform you that 
the Supervisory Board (BoS) will appoint Ruth Veldhuijzen van 

Zanten as chairman of Meer Primair's Executive Board from 1 August 2023. From 2019, Ruth will be 
director-director of the expertise centre for education and epilepsy De Waterlelie, within which a 
school for special and secondary special education and an ambulatory service operate. With her 
experience in operational management, clear vision on education and experience in administrative 
networks in the region, we believe she is well equipped to guide the further development of Meer 
Primair together with the organisation. 

 

New pupils and departing pupils: 

Regular:  

In recent weeks, new children have started in the regular department.  

Welcome to: Meryam, Sahraf, Intisar,Fairouz, Noël, Elen and Dima in group 1-2 and Rahul in group 3. 

 

New and departing pupils ITK: 

Lera is transferring to our regular department after the May holidays. Great that we can continue to 
see her like this!  
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 Manan, Nicole Sundus, Reham, Heyansh, Roland, Tomi, Yicen, Nicolas, Dima, Sophia, Olivia, Khanya, 
Paul, Adel, Zeyneb, Mishal, Hanin, Jaafar, Vasilii and Alexander are leaving for a regular school after 
the May holidays. We wish all of them lots of fun!  

  

A number of new pupils have started again recently:  

In group Green: Ely  

In group Red: Arthur  

In group White: Liia  

In group Blue: Eya  

In group Orange: Mark 

 

Ukrainian classes: 

Entrance: 

Nikita and Artem started in groups 1 and 3. 

Outflow: 

Alisa, Yaroslav, Sofiia good luck at your new school! 

 

 
Photos from last period IKC wide 
 
Preschool 
 
It's spring at the Preschool! 
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IKC Wereldwijs Child day care centre 
 
We are celebrating that it is almost Easter, and our 
theme is Spring. 
We had lunch, looked for eggs, did crafts, read books 
and sang songs about A cow and a calf, sheep, etc.  
 
 
 
 
       
 

 
 
 
 
 
 
 
Agenda 
 

16 ma 17  • ITK Toetstweek 
 

• ITK: Afscheid uitstroomleerlingen 
 

• Groep 1-2 en 3: Thema Lente 

• ITK thema lente 

16 di 18 
 

Iep-toets groep 8 

16 wo 19 Iep-toets groep 8 

16 do 20 
 

Wereldwijzer 5 
 

16 vr 21 
 

Suikerfeest 
Speelgoedmiddag groep 1 t/m 4 Regulier 
 

16 za 22                           

16 zo 23  

17 ma 24 Meivakantie  

17 di 25 Meivakantie 

17 wo 26 Meivakantie 

 
17 do 27 Meivakantie 

 
Koningsdag 
 

17 vr 28 Meivakantie  

17 za 29   

17 zo 30   

    
Mei 2023 

 
Activiteiten/ acties 

18 ma 01 Meivakantie  

18 di 02 Meivakantie  

18 wo 03 Meivakantie 

18 do 04 Meivakantie 
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Dodenherdenking 

18 vr 05 Meivakantie 
Bevrijdingsdag 

18 za 06   

18 zo 07  

19 ma 08  • Thema: rust week 
19 di 09  

 

19 wo 10  

19 do 11  
 

19 vr 12  

19 za 13   

19 zo 14  

20 ma 15  • Groep 1-2 en 3: Thema: kunst                              
        ITK thema: Van steen tot huis 

 
 

20 di 16 19:00 IKC Raad 

20 wo 17  

20 do 18 Hemelvaart 

 

20 vr 19 Vrij 

 
20 za 20   

20 zo 21  

21 ma 22  • Regulier: Toetsweek 1 

• Thema gr 1-2 en 3: Kunst 

• ITK thema: Van steen tot huis. 

 

21 di 23  

21 wo 24  

21 do 25  

21 vr 26 Sportdag 

Speelgoedmiddag gr 1 t/m 4 regulier 

21 za 27   

21 zo 28 Eerste Pinksterdag  

22 ma 29 Tweede Pinksterdag (vrij)  

22 Di  30 Leerlingen vrij • Regulier: Toetsweek 2 

• Thema gr 1-2 en 3: Kunst 

• IKT thema: Van steen tot huis 

 

22 Wo 31   

 
 

   Juni 2023 Activiteiten/ acties 

22 do 01   
22 vr 02  

 



 
Wereldwijzer 5- April 2023 

9 
 

22 za 03   

22 zo 04  

23 ma 05  
 
 

 
Toetsweek 3 
 
Thema gr 1-2 en 3: Kunst 
ITK thema: Van steen tot huis 

23 di 06  
 

23 wo 07 Blik in de groep 8:30-9:00 uur 

23 do 08  

 

23 vr 09  

 
23 za 10   

23 zo 11  

24 ma 12   

• Groep 1-2 en 3 Thema: Van steen 
tot huis 

• ITK thema Van steen tot huis 
 

24 di 13  
 

24 wo 14 Kamp groep 8 

24 do 15 Kamp groep 8 

24 vr 16 Kamp groep 8 

24 za 17   

24 zo 18  

25 ma 19 Leerlingen vrij  
25 di 20 Studiedag (leerlingen vrij) 

25 wo 21 Leerlingen vrij 

25 do 22 Studiedag (leerlingen vrij) 

25 vr 23 Leerlingen vrij 

25 za 24   

25 zo 25  

26 ma 26   
Thema groep 1-2, 3 en ITK: Overal 
water/zomer, strand enz. 

 

26 di 27 19:00 uur IKC-raad 

26 wo 28   

26 do 29   

26 vr 30 Zomerfeest tot 17:00 uur 
 

 

 

   Juli 2023 Activiteiten/ acties 

26 za 01   

26 zo 02   

27 ma 03  • ITK toetsweek 

• Regulier: Voortgangsgesprekken 

met ouders 

• Thema gr 1-2, 3 en ITK: Overal 

water/zomer, strand enz. 

 

27 di 04  
 

27 wo 05  
 

27 do 06  
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27 vr 07 Rapport 2 regulier mee. 
 

27 za 08   

27 zo 09  

28 ma 10  • ITK Toetsweek 

• Voortgangsgesprekken regulier 

• Thema gr 1-2, 3 en ITK: Overal 
water/ zomer, strand enz.  
 

28 di 11   

28 wo 12   

28 do 13 Blik in de groep 8.30-9.00 uur/Ouders bedank ochtend  

28 vr 14 Wenmiddag regulier 13.15-14.15 uur 
 

 

28 za 15   

28 zo 16   

29 Ma 17  Thema gr 1-2, 3 en ITK: Afsluiten. 

29 di 18   

29 wo 19 Meester-en juffendag 

Afscheidsavond groep 8 

 

29 do 20 12:00 gr. 8 uitzwaaien 

14:30 aftellen 

Wereldwijzer 6 

ITK: Afscheid uitstroom leerlingen 

29 vr 21 Leerlingen vrij  

29 za 22   

29 zo 23   

29 ma 24 Zomervakantie t/m 3 september 2023  

29 di 25   

29 wo 26   

29 do 27   

29 vr 28   
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    GGDFLITS APRIL 2023 

DOE DE TEKEN-CHECK!                                                                          

Nu het mooie weer in aantocht is kunnen we weer lekker 
buitenspelen en naar buiten! 

Maar pas op! Voor je het weet heb je een beet! Dus controleer je 
kind/ jezelf altijd na het buitenspelen in het groen.  
 

• Niet alleen in de duinen of het bos loop je risico. Wist je dat 30% 

van alle gemelde tekenbeten in de tuin worden opgelopen? 

• Bij kinderen bijten teken zich vaker vast op hoofd en nek.  

Zie het plaatje hiernaast van de gemelde locaties van 

tekenbeten bij volwassenen en kinderen.  

 
Meer informatie 

• Kijk voor meer informatie op GGD leefomgeving, de website van 
het RIVM   

• Bekijk een informatief filmpje RIVM-Teken en Lyme video | RIVM of  

• Check de Tekenradar voor melden van een tekenbeet en de actuele tekenactiviteit. 
 

PESTEN 

19 april is het de dag tegen pesten. Pesten komt veel voor. In Nederland wordt één op de vijf 

kinderen gepest of ze pesten zelf. Daarnaast zijn veel kinderen als ‘meeloper’ betrokken bij 

pesten. Kinderen die worden gepest krijgen vaak last van klachten zoals slapeloosheid, buikpijn, 

hoofdpijn, en bedplassen.  

• Lees hier meer wat u als ouder kunt doen om pesten tegen te gaan.  
De informatie is zowel voor ouders van kinderen die gepest worden, als voor ouders van 
kinderen die zelf pesten of meeloper zijn.  

                                
Maakt u zich zorgen over pesten?  
Het is altijd mogelijk een afspraak te maken met de jeugdverpleegkundige of jeugdarts verbonden 
aan de school van uw kind.  Voor het maken van een afspraak kunt u bellen met de frontoffice 
JGZ. 
Telefoonnummer 023-7891777 op werkdagen van 8.30 tot 12.30 uur en 13.00 tot 17.00 uur. 

 

 

 

 

 

 

 

https://ggdleefomgeving.nl/vervelende-beestjes/teken/teken-en-gezondheid/
https://www.rivm.nl/tekenbeten-en-lyme/teek
https://www.rivm.nl/tekenbeten-en-lyme/teek
https://www.rivm.nl/rivm-teken-en-lyme-video
https://www.tekenradar.nl/
https://www.ncj.nl/wp-content/uploads/media-import/docs/8ddfee30-6234-4ec6-8617-bccc50c29219.pdf
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Op vakantie naar Turkije, Marokko of verder weg? 

Gaat u dit jaar met uw kinderen op vakantie naar het buitenland? Zorg dat u goed 
voorbereid bent en dat u en uw kinderen gevaccineerd zijn.  

 
Want…ook voor landen rond de Middellandse Zee zoals Marokko en 
Turkije, maar ook voor Kaapverdië en andere landen ver weg zoals 
Indonesië of Cuba adviseren wij vaccinaties tegen onder andere 
besmettelijke geelzucht (hepatitis A).  
Deze vaccinatie is niet opgenomen in het Rijksvaccinatieprogramma 
en wordt dus niet standaard aan alle kinderen gegeven. Kinderen 

kunnen deze ziekte gemakkelijk oplopen.  
Het hepatitis A-virus kan zich, na terugkomst van vakantie, via de toiletten, deurklinken, kranen en 
handdoekjes op basisscholen verspreiden. 
Hierdoor worden meer kinderen ziek en vervelender nog: zij nemen het op hun beurt weer mee naar 
huis met vervelende gevolgen voor de ouders en broertjes/zusjes.  
 

Met goede voorbereidingen en een vaccinatie zijn veel gezondheidsproblemen te voorkomen.  
Meer informatie over geelzucht en andere reis-gerelateerde ziekten vindt u op de website van GGD 
Reisvaccinaties   
Kijk op de website https://www.ggdreisvaccinaties.nl/persoonlijk-advies welke adviezen er gelden per 
land. U kunt eenvoudig online een afspraak maken bij een GGD Kennemerland. Download de app 
GGDreistmee. 

 
Gemeenschappelijke Medezeggenschap 
Raad   
 

Beste ouders en collega’s 
 
De Gemeenschappelijke Medezeggenschaps Raad (GMR) van Meer Primair is op zoek naar nieuwe 
leden. De GMR vergadert, adviseert en stemt in met zaken die van belang zijn voor alle scholen van 
Meer Primair, medewerkers en ouders. In september loopt de zittingstermijn van 1 ouder-lid en 3 
medewerkers af, waardoor zij de GMR zullen verlaten. Daar wij het prettig vinden om de nieuwe 
kandidaten goed in te werken, starten we vroegtijdig met de werving van hun vervangers. In 
bijgaand/onderstaand bericht vind je meer informatie over wat we doen en hoe je je kandidaat kunt 
stellen. 
 
Als jij je betrokken voelt bij de school, maar ook graag meedenkt over vraagstukken die een bijdrage 
leveren aan het onderwijs van de toekomst, is dit je kans. 
Wij nodigen je van harte uit om je kandidaat te stellen! Meld je zo snel mogelijk (uiterlijk 8 mei) aan 
door het ingevulde kandidaatstellingsformulier te mailen naar gmr@meerprimair.nl.  
 
Namens de GMR, 
Louki Visser  
Secretaris GMR 
 
 
 

http://www.ggdreisvaccinaties.nl/vaccinaties/hepatitis-besmettelijke-geelzucht
http://www.ggdreisvaccinaties.nl/vaccinaties/hepatitis-besmettelijke-geelzucht
https://www.ggdreisvaccinaties.nl/persoonlijk-advies
http://www.ggdreisvaccinaties.nl/app-ggd-reist-mee
http://www.ggdreisvaccinaties.nl/app-ggd-reist-mee
mailto:gmr@meerprimair.nl
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Uitgebreidere toelichting over wat we doen  
 
De GMR: Wat doen we?  

De GMR van Meer Primair vertegenwoordigt de belangen van kinderen, ouders en medewerkers van 
alle bij Meer Primair aangesloten scholen. De GMR ondersteunt de missie die door de stichting is 
geformuleerd in het strategisch beleidsplan (SBP): “Vandaag leren voor morgen”. 

In lijn met dit SBP zal de uitwerking van de activiteiten van de GMR moeten leiden tot: 
1. Een hoge onderwijskwaliteit voor de leerlingen, 
2. Voldoende ontwikkelingsmogelijkheden voor het personeel, 
3. Een financieel gezonde bedrijfsvoering van de organisatie, en 
4. Een goede communicatie naar buiten om haar marktpositie te verbeteren 
 
Om deze visie en missie vorm te geven heeft de GMR twee kerntaken geformuleerd: 
1. Als GMR spelen wij een actieve rol in de besluitvorming. 
2. Wij groeien van een beleid controlerende naar een beleid (initiërende) mede vormgevende GMR. 
 
De GMR van Meer Primair stelt zich als een gelijkwaardige en kritische partner van het bestuur (CvB) 
op ten aanzien van beleidsvorming op financieel, organisatorisch, en onderwijskundig gebied. De 
GMR is in staat om zijn formele bevoegdheden, rollen en taken (advies geven, instemmen, initiëren 
en controleren) op een effectieve wijze te kunnen uitvoeren. Ook informatie van de achterban en het 
openlijk kunnen bespreken van ontwikkelingen vinden we enorm belangrijk om als GMR goed te 
kunnen functioneren. We vergaderen ongeveer 6 keer per jaar met het CvB.  We onderhouden de 
contacten met de achterban, middels de bijeenkomsten met  Medezeggenschapsraden van de 
scholen. Daarnaast hebben we ook twee keer per jaar contact met de Raad van Toezicht, waarin de 
algemene gang van zaken binnen Meer Primair wordt besproken.  
 
Wie zoeken wij voor de GMR? 
De GMR van Meer Primair bestaat uit 10 leden: 5 personeelsleden en 5 leden van de oudergeleding. 
Zij vormen samen de vertegenwoordigers van alle scholen van Meer Primair. Het komende jaar zijn 
we op zoek naar 1 nieuw lid binnen de oudergeleding en 3 nieuwe personeelsleden. Wij zoeken 
leden die hun mening met anderen willen delen, hun kennis inbrengen, actief willen meedoen en 
hun horizon willen verbreden.  
Als je beschikt over kennis van het onderwijs, personeelszaken, financiën, communicatie of 

management is dit een pré. Kennis van medezeggenschap is niet noodzakelijk; je krijgt een korte 

gedegen cursus en waar nodig begeleiding vanuit de andere GMR leden. Het belangrijkste is jouw 

inzet, het vermogen positief kritisch mee te denken en te adviseren in het belang van de scholen van 

Meer Primair. 

Wij verwachten van de leden van de GMR dat ze voldoende tijd beschikbaar hebben, aanwezig zijn 
op de vergaderingen, en actief deelnemen tijdens vergaderingen en in specifieke commissies. 
 
Als je je in het bovenstaande kan vinden en een actieve bijdrage wil leveren, stuur dan een berichtje 
naar gmr@meerprimair.nl. Na ontvangst nemen we contact met je op voor verdere afstemming. 
Mocht je meer informatie willen kan je contact opnemen met onze voorzitter: Riz Ahmed via 
gmr@meerprimair.nl 

mailto:gmr@meerprimair.nl
mailto:gmr@meerprimair.nl
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Personeelsgeleding: 
Julia Driehuis (Klippeholm) 
Sylvia Schuurman (Juliana van Stolberg) 
Louki Visser (de Oranje Nassau) 
Esmee Teeuwen (Klavertje vier) 
Annemarieke Baars (IKC Wereldwijs) 
  
Tijdspad en belangrijke data 
 
Graag ontvangen we je kandidaatstelling uiterlijk 8 mei. Indien er meer kandidaten zijn dan posities, 
dan zullen de MR’en mogen stemmen op de kandidaat van hun keuze. Het tijdspad is dan als volgt: 
 
22 mei                MR’en ontvangen lijst met kandidaten en motivaties van de oudergeleding. 
5 juni  MR’en versturen keuzeformulier naar GMR 
12 juni  GMR maakt uitslag bekend 
 
Nieuwe GMR leden krijgen een uitnodiging en wonen hun eerste vergadering bij op 4 juli. 
 
Dit tijdpad is een planning, maar ook afhankelijk van wanneer we de aanmeldingen binnen krijgen. 
Na aanmelding nemen we in ieder geval zo snel mogelijk contact met je op. 
 
Met vriendelijk groet, 
 
Louki Visser, 
Secretaris GMR  
 

Kandidaatstellingsformulier gemeenschappelijke 

medezeggenschapsraad (GMR)  
 

 

Naam: ……………………………….………………………………………………………..  

 

E-mailadres: ……………………………………………………….………………………... 

 

Naam school: ……………………………………………………………………………….  

 

Ervaring / werk: …………………………………….……………………………………….  

 

Korte motivatie: ………..……………………………….…………………………………..  

………………………………………………………………………………………………….  

………………………………………………………………………………………………….  

………………………………………………………………………………………………….  

………………………………………………………………………………………………….  

………………………………………………………………………………………………….  
………………………………………………………………………………………………………………… 

Oudergeleding: 
Philippe van Ham (Klimop) 
Riz Ahmed(Tabitha) 
Geertjan Berman (Vesterhavet)  
Merel Jongerhuis (De wilgen) 
Vivienne Bonebakker (Klavertje vier) 
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………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 
Dit formulier kunt u via e-mail verzenden voor 8 mei naar de GMR meer primair:  
gmr@meerprimair.nl  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

mailto:gmr@meerprimair.nl

